de wijk controleert het team regelma-
tig of alles nog schoon en heel is. Als
dat niet zo is, geeft TOS dit door aan
de gemeente. Ook vegen de mede-
werkers regelmatig zelf het plein aan,
het liefst samen met bewoners.

MAATWERK

Thuis Op Straat startte in 1996 als
project in Rotterdam, in de wijken
Hillesluis en het Nieuwe Westen. In-
middels bestaat TOS in tientallen wij-
ken in verschillende steden.

De basis is overal hetzelfde, en toch is
Thuis Op Straat in iedere wijk anders,
want de TOS-aanpak is altijd maatwerk.

Binnen het TOS-concept is volop ruim-
te voor nieuwe werkvormen die pre-
cies passen bij de wijk.

Thuis Op Straat is een franchiseorga-
nisatie, met een gedeponeerd en be-
schermd merk.

Bent u geinteresseerd in TOS dan kunt u
altijd bellen met onderstaand hummer.

(THUIS OP STRAAT

TOS Centraal
Beukelsdijk 107-109
3021 AE ROTTERDAM
010 437 61 11
info@thuisopstraat.nl
www.thuisopstraat.nl

WWW.THUISOPSTRAAT.NL



Thuis Op Straat levert een aanpak om
de sfeer in de buitenruimte te verbe-
teren. Kinderen, tieners en jongeren
moeten veilig en prettig buiten kunnen
spelen. Thuis Op Straat (TOS) biedt
aandacht en plezier, maar vraagt daar
wel fatsoen en respect voor terug. Zo
kan iedereen, ook de volwassen buurt-
bewoners, zich thuis voelen op straat.

ACTIVITEITEN

Thuis Op Straat organiseert activitei-
ten op het plein en werkt mee aan
buurtevenementen. Iedereen mag
meedoen, zonder contributie.

Elke dag van de week, bijna alle dagen
van het jaar, is TOS er voor de jeugd
van 4 tot 20 jaar. Zo is er na school-
tijd, in het weekend en in de vakanties
altijd wat leuks te doen.

TOS richt zich ook op volwassenen.
Ouders en andere buurtbewoners kun-
nen meehelpen bij een activiteit of een
oogje in het zeil houden. Hierbij is het
motto: ‘binding, kennen en gekend
worden’.

TEAM

De TOS-medewerkers zijn te herken-
nen aan de speciale kleding. Het TOS-
team bestaat uit de TOS-baas en vaste
medewerkers, aangevuld met vrijwilli-
gers, stagiairs en jongeren uit de wijk.
De jongeren hebben een betaald bij-
baantje om TOS te ondersteunen in de
uitvoering van activiteiten. Een groot
deel van deze jongeren speelde in hun
kindertijd zelf al bij TOS. Ze kennen de
omgeving goed en weten precies wat
er speelt. Nu kunnen ze zich positief
inzetten voor de wijk en tegelijk iets

verdienen, én veel leren. Het bij-
baantje mag nooit de schoolpresta-
ties in de weg staan. Spijbelen en
slechte cijfers zijn redenen om de
jongere (tijdelijk) niet meer voor
TOS te laten werken.

SUCCES DELEN,
BE SAMENWERKING IN DE WIJK

Thuis Op Straat organiseert niet al-
leen activiteiten, maar participeert
ook in netwerken en organiseert
betrokkenheid van ouders, omwo-
nenden en professionals. TOS werkt
samen met allerlei partners zoals
welzijns- en vrijwilligersorganisa-
ties, onderwijs, overheid, politie,
woningcorporaties en natuurlijk de
bewoners van de wijk. TOS vangt
signalen op over wat er goed gaat
en wat er beter kan. Op de pleinen in



