De teams van Thuls Op Straat trekken er iedere vrijdagavend op uit om Jongeren actief aan te spreken.

Een win-win situatie

met Thuis Op Straat

* TOS-teams dwingen respect af bij jongeren ¢ ‘We willen ze er niet bijlappen’

Gewapend met een portofoon en
een dosis straatkennis gaat het
Jeugd Service Team van Thuis Op
Straat (TOS) elke vrijdagavondin
teams van twee de straatop om
‘hangjongeren’ op hun gedrag
aan te spreken. Of zoals Marjolei-
ne van Doorn, stadsmarinier en
verantwoordelijk voor het
project, mooi verwoordt: “Jonge-
ren die enthousiast gebruik
maken van de buitenruimte." Een
positieve houding dus tegenover
de jongeren die in het centrum
van Rotterdam rendhangen.
Metro loopt een avond mee.

Waar we dachten re maken te
krijgen met belerende betweters,
staan we 00g in 0og Met een
groep hip uitziende jongens en
meisjes van 18 tot en met 25 jaar
Bekend mert de smaar, de taal en
het gedrag. "We zijn niet veel
anders dan de jongeren op straar,
het enige verschil is de TOS-jas",
zezt Alex, 19 jaar en negen maan-
den werkzaam bij TOS. Alex volgt
een  administradef  juridische
opleiding maar wil, netals andere
TOS-medewerkers, een meer soci-
aal maarschappelijke studie gaan
volgen, Voor wvelen is TOS een
kans om ervaring op te doen in
het vakgebied. Een win-win situa-
de noemt Alex het: "Je verdient
geld, doet ervaring op en je houdrt
er ook nog een goed gevoel aan
over.”

OPVALLEND ZiN DE verschillende
nationaliteiten in de reams;
Marokkanen, Antilianen, Turken
en MNederlanders zijn present. En
dar is gelijk de kracht van TOS,
“Maarwerk”, zoals Marjoleine van
Doorn het noemt “De samenstel-
ling van de reams is een weerspie-
geling van de jongeren die op

“Beter man, als het de
politie was geweest
had ik drie boetes
gehad: drinken op
straat, vervuiling en ik
heb geen identiteits-

kaart bij me!”

Een jongen die blij is dat
isin
plaats van de politie

het het TOS-Team

smraat worden aangesproken. Ze
spreken de raal, kennen de cul-
tuur en weten hoe ze deze jonge-
ren het best kunnen benaderen.”
En dar blijkr. Wanneer we lings
de Albert Heijn lopen houden wat
jongens zich op voor een kleding-
zaak. Alex vraagt ze door te lopen
of te verspreiden omdat ze anders
een boete riskeren.

DE GROEP KNIKT BEGRIJPELUIK 11 Ver-
trekr. “Wie respect geeft krijgt
respect terug”, antwoordt een van
de aangesproken jongens als we
hem om een reacte vragen. Een
en al begrip, zo lijkr het. Adil, 25
jaar, werkt al drie jaar bij TOS en
is inmiddels groepsleider. In de
drie jaar dat hij er werkt heeft hij
nog nooit wat vervelends meege-
maakt. “We zijn hier om ze te hel-
pen, niet om ze erbij te lappen.
Politie deelt boetes uit en dat wil-
len we voorkomen. Daarnaast
behandelen we de jongeren zoals
we zelf ook behandeld willen
worden.”

Het Jeugd Service Team
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«Het Jeugd Service Team werkt behalve in het centrum van Rotterdam ook op
Zuidplein. Daarnaast zijn ze dit jaar succesvol ingezet op de avonden aan het

einde van de Ramadan.

«Het Jeugd Service Team waarschuwt de jongeren niet alleen maar wijst ze ook
op opleidingen en mogelikheden om werk en school te combineren of om
hulp te krjgen bij het vinden van een baan.

Verderop bij Oldenbarnevel-
plaats gedragen twee jongens
zich verdacht. Onhandig en voor-
al opvallend mixen ze drank met
Red Bull. Ze zien het TOS ream
naderen, gooien de blikjes op
straat en maken dansmalten om
weg @ gaan. Adil loopt ze tege
moer én VIaagt wat ze aan her
doen zijn. “Drank mixen”, ant
woorde de jongen. “Je weer dat je
daar problemen mee krijgt als de
politie het ziet hé?", vervoler Adil
En dan is er herkenning. “Jullie

zijn van Thuis Op Straat toch? Je
weer toch! Berer man, als her de
polide was geweest had ik drie
boetes gehad: drinken op straar,
vervuiling en ik heb geen identi-
teitskaart bij mel” Snel ruimen ze
de moep op en maken zich uit de
voeten. Hopelijk een les geleerd,
want tot hier reikt de hulp van
TOS, daarna zijn ze overgeleverd
aan de politie.

SIMONE SCHNABEL
redactis@metroniemwsnl




